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LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE
LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.
NIT 830.008.686-1

Debidamente autorizada v habilitada por el Ministerio del Trabajo bajo el nimero de registro
RCO 0018, otorga la certificacion comrespondiente a la capacitacion virtual en el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (§G-55T) a:

luis alfonso coronado sanchez

C.C. No. 18858860
Numero de horas cursadas: 50 horas

De acuerdo a |lo establecido en la Resolucion NUmero 4927 del 20146
El presente certificado se expide el 13 de diciembre de 2021
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TRABAJO Y PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
VERSION | 04-2022
DOCUMENTO ACTA DESIGNACION DEL RESPONSABLE
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Sampués, enero 16 de 2021

DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

El presente documento tiene como propésito oficializar el nombramiento del responsable del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el trabajo, como cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo.

En el Municipio de Sampués, Departamento de Sucre, siendo las 09:00 a.m., del dia 15 de enero de 2021 la
Gerencia de COOTRASAM., designa como Responsable del Sistema de Gestion de la seguridad y Salud en el
Trabajo al Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo; y profesional en Ingenieria Industrial LUIS ALFONSO
CORONADO SANCHEZ identificada con la cedula de ciudadania N° 18.858.860 y Tarjeta profesional N°7140, con
vigencia a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre de 2023, quien realizara las siguientes funciones:

Segun el articulo 2.2.4.6.8 numeral 10 del Decreto 1072 de 2015:

Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, y como minimo una (1) vez al afio, realizar su evaluacion.

Informar a la alta direccion sobre el funcionamiento y los resultados del Sistema de Gestion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo SG-SST.

Promover la participacion de todos los miembros de la empresa en la implementacién del Sistema de Gestidn

de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Segun el SG-SST

Debe firmar junto con el empleador el SG-SST, coordinar y/o ejecutar el plan anual de trabajo en seguridad y
salud en el trabajo de COOTRASAM.

Debe mantener custodia de los documentos del desarrollo e implementacion del SG-SST que pueden existir en
papel, disco magnético, optico o electronico, fotografia o una combinacion de estos.

Debe programar y facilitar eventos de capacitacion de acuerdo a las necesidades de la empresa y segun la
normatividad aplicable a la misma.

Debe atender y considerar todos los auto reportes de condiciones de trabajo y salud, inquietudes, ideas y
aportes de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Promover en la organizacion la adopcion de medidas y el desarrollo de actividades que procuren y mantengan
la seguridad y salud en el trabajo.

Informar a la alta direccidn sobre el desempefio del SG-SST y de cualquier necesidad de mejora, incluyendo
las recomendaciones para la misma.

Debe pertenecer al equipo de investigacion de accidente de trabajo, llevar registros y estadisticas de estos,
enfermedades laborales, ausentismo, frecuencia, seriedad e indice de lesiones incapacitantes.

Definir con la participacién de los trabajadores de todos los niveles de la empresa la matriz de identificacion de
peligros, valoracion y control de riesgos; y garantizar que se mantenga actualizada.

Asegurar que el SG-SST se establece, se implementa y se mantiene de acuerdo con los requisitos del Decreto
1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.
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RESPONSABILIDADES:

o Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos necesarios para la eficiencia del Sistema
de Gestion de Seguridad, salud en trabajo y ambiente de la empresa COOTRASAM.

o Informar a la gerencia sobre el desempefio del Sistema de Gestion y de cualquier necesidad de mejora.

o Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de los requisitos del cliente en todos los niveles de la
organizacion.

o Nota: Su responsabilidad puede incluir relaciones con partes externas sobre asuntos relacionados con el
Sistema de Gestion de COOTRASAM.

Siendo acordado lo anterior se da por terminada la reunién a las 10:30 a.m., del presente dia.

Firma en aprobacion:

1L

Arelcy del Carmen Gomez Tuiran Luis Alfonso Coronado Sanchez
Gerente Responsable del SG-SST




