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DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

El presente documento tiene como propósito oficializar el nombramiento del responsable del Sistema de Gestión de 

la Seguridad y Salud en el trabajo, como cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo. 

En el Municipio de Sampués, Departamento de Sucre, siendo las 09:00 a.m., del día 15 de enero de 2021 la 
Gerencia de COOTRASAM., designa como Responsable del Sistema de Gestión de la seguridad y Salud en el 
Trabajo al Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo; y profesional en Ingeniería Industrial LUIS ALFONSO 
CORONADO SANCHEZ identificada con la cedula de ciudadanía N° 18.858.860 y Tarjeta profesional N°7140, con 
vigencia a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre de 2023, quien realizará las siguientes funciones: 
 
Según el artículo 2.2.4.6.8 numeral 10 del Decreto 1072 de 2015: 

▪ Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, y como mínimo una (1) vez al año, realizar su evaluación. 

▪ Informar a la alta dirección sobre el funcionamiento y los resultados del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST. 

▪ Promover la participación de todos los miembros de la empresa en la implementación del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

Según el SG-SST  

▪ Debe firmar junto con el empleador el SG-SST, coordinar y/o ejecutar el plan anual de trabajo en seguridad y 
salud en el trabajo de COOTRASAM. 

▪ Debe mantener custodia de los documentos del desarrollo e implementación del SG-SST que pueden existir en 
papel, disco magnético, óptico o electrónico, fotografía o una combinación de estos. 

▪ Debe programar y facilitar eventos de capacitación de acuerdo a las necesidades de la empresa y según la 
normatividad aplicable a la misma.  

▪ Debe atender y considerar todos los auto reportes de condiciones de trabajo y salud, inquietudes, ideas y 
aportes de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

▪ Promover en la organización la adopción de medidas y el desarrollo de actividades que procuren y mantengan 
la seguridad y salud en el trabajo. 

▪ Informar a la alta dirección sobre el desempeño del SG-SST y de cualquier necesidad de mejora, incluyendo 
las recomendaciones para la misma. 

▪ Debe pertenecer al equipo de investigación de accidente de trabajo, llevar registros y estadísticas de estos, 
enfermedades laborales, ausentismo, frecuencia, seriedad e índice de lesiones incapacitantes. 

▪ Definir con la participación de los trabajadores de todos los niveles de la empresa la matriz de identificación de 
peligros, valoración y control de riesgos; y garantizar que se mantenga actualizada. 

▪ Asegurar que el SG-SST se establece, se implementa y se mantiene de acuerdo con los requisitos del Decreto 
1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019. 
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RESPONSABILIDADES: 

o Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos necesarios para la eficiencia del Sistema 
de Gestión de Seguridad, salud en trabajo y ambiente de la empresa COOTRASAM. 

o Informar a la gerencia sobre el desempeño del Sistema de Gestión y de cualquier necesidad de mejora. 

o Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de los requisitos del cliente en todos los niveles de la 
organización. 

o Nota: Su responsabilidad puede incluir relaciones con partes externas sobre asuntos relacionados con el 
Sistema de Gestión de COOTRASAM. 

 
 
Siendo acordado lo anterior se da por terminada la reunión a las 10:30 a.m., del presente día. 
 
Firma en aprobación: 

              

Arelcy del Carmen Gómez Tuirán                                       Luis Alfonso Coronado Sánchez       
                     Gerente                                                                             Responsable del SG-SST  


